
Verónica Peralta
Gerente Senior de Gestión Humana desde febrero 2023.

Verónica cuenta con más de 20 años liderando áreas de Recursos Humanos 
en empresas e instituciones del sector energía e industrial como Frontera 
Energy, Lima Caucho y OSINERGMIN. Se especializó en elaboración e 
implementación de estrategias para atraer y retener talento, alineación de 
objetivos, generación de cambios culturales, así como en la gestión de 
conflictos laborales.

Es administradora de empresas por la USMP y Magíster en Organización y 
Dirección de Personas por la Universidad ESAN. Además, es coach certificada 
por Newfield Network.




